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KONSPEKT REALIZACJI SPOTKANIA INDYWIDUALNEGO Z DZIECKIEM
Z WYKORZYSTANIEM GRY,,CZERWONE SWIATLO NA TWOJEJ GRANICY”
- wersja do pracy indywidualnej z dzieckiem

Czas trwania 1 — 3 godziny dydaktyczne

spotkania
Uczestnicy Dzieci 6 — 14 lat
Cel gtéwny Rozwdj umiejetnoéci asertywnego stawiania granic przez dzieci
spotkania i mtodziez w sytuacji doswiadczania ich naruszania
Cele » Zapoznanie dziecka z koncepcjg i znaczeniem granic cztowieka.
szczego6towe » Poznanie przez dziecko znaczenia i roli zachowan asertywnych
spotkania w obronie swoich granic.

» Uswiadomienie niekorzystnego znaczenia zachowah agresywnych

i ulegtych.

Przebieg 1. Osoba prowadzaca wyjasnia dziecku nastepujgce pojecia:
spotkania e Granice osobiste cztowieka to terytoria, ktérych nikt nie

jest w stanie zmieni¢. Obejmujg one nasze cialo (tylko
ja czuje doznania z mojego ciata), emocje (tylko ja
doswiadczam swoich emocji), mysli (tylko ja znam
swoje mysli) i wybory (tylko ja wiem, co chce zrobi¢).
Zdrowe granice sg state, ale majg sprawnie dziatajgce
przejscia umozliwiajgce wymiane informacji, a takze
rozmawianie o uczuciach. Granice wewnetrzne mozna
poréwnaé do granic miedzy panstwami, sg one wyrazne
i oznakowane ale umozliwiajg przejscie na drugg strone
po spetnieniu okreslonych warunkéw.

o Asertywnos¢ — to umiejetno$¢ wyrazania swoich mysli i
uczu¢ w sposdb szczery i otwarty szanujac
jednoczesnie zdanie i uczucia drugiej osoby, czyli
granice drugiej osoby.

e Asertywne stawianie granic —oznacza stanowczy
sprzeciw wobec zachowan, ktore sg dla nas
nieodpowiednie. Stawianie granic jest oznaka szacunku
do siebie i dbatoSci o swoje potrzeby. Jest to
umiejetnos$¢ niezbedna do budowania zdrowych relaciji

interpersonalnych.
e Uleglos¢ - to zachowanie, ktbre  oznacza
podporzagdkowanie sie potrzebom i oczekiwaniom

innych os6b w sposéb nadmierny i bezwarunkowy. Jest
to zgadzanie sie na zachowania, ktore sg
nieodpowiednie dla nas. Ulegtos¢ jest postawg braku
szacunku do swoich granic.

e Agresja — to zachowania, ktore naruszajg granice
innych o0s6b. Konsekwencjg zachowan argresywnych
jest skrzywdzenie drugiej osoby (fizyczne, emocjonalne
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lub materialne). Zachowania agresywne sg wyrazem
braku szacunku do granic innych osob.

2. Osoba prowadzgca zaprasza dziecko do pracy z kartami pracy
~.Czerwone $wiatto na Twojej granicy” i wyjasnia, ze celem tej
pracy jest rozwoj umiejetnosci asertywnego stawiania granic.

3. Osoba prowadzgca przekazuje dziecku wszystkie lub wybrane
karty reakcji i prosi o ich rozlozenie w taki sposob, aby kazda
karta byta widoczna.

4. Dziecko zapoznaje sie ztalig kart reakcji.

5. Osoba prowadzgca prosi o wylosowanie przez dziecko karty
sytuacji i zapoznanie sie z nig. W sytuacji pracy z dzieémi stabo
czytajgcymi osoba prowadzgca odczytuje sytuacie.

6. Dziecko szuka i wybiera ze swojej talii karty odpowiednig dla
siebie reakcje, nastepnie jg odczytuje.

7. Osoba prowadzgca informuje czy dana granica zostata
postawiona/obroniona w spos6b prawidtowy czy pasywny bgdz
agresywny (osoba prowadzgca posiada wiasny spis reakcji
zpodziatem na reakcje prawidtowe i nieprawidtowe).
Dodatkowo warto zwrdci¢ uwage czy postawiona prawidtowa
reakcja jest adekwatna do sytuacji np. sytuacja: ,Kto$ bez
Twojej zgody =zabiera Twojg rzecz." reakcja prawidtowa
.Przestan tak robi¢, nie lubie tego." Jednak, gdy na dang
sytuacje gracz zareaguje ,Nie lubie, kiedy sie ze mnie
wySmiewasz." wowczas granica nie zostata obroniona pomimo
wyboru jednej z prawidtowych kart, poniewaz reakcja jest
nieadekwatna do sytuacji.

8. Dziecko moze uzywac wielokrotnie kazdej karty reakciji.

Uwagi e Osoba prowadzgca spotkanie z dzieckiem moze wybraé
konkretne sytuacje z kart sytuacji, ktére chce oméwi¢ z
dzieckiem. Podobnie moze zrobi¢ z kartami reakcji — moze
wybra¢ dowolng ilos¢ kart reakcji do pracy z dzieckiem.

e W ftrakcie pracy z dzieckiem mozna pracowac¢ na sytuacjach,
ktére realnie sprawiajg trudnosci dzieciom. Sytuacje mogag
proponowac zarowno osoby prowadzace jak i dzieci.

e Mozna zachecaC dziecko do odgrywania scenek w celu
wzmocnienia efektywnosci uczenia sie umiejetnosci stawiania
granic.

e Dzieci mogg rowniez rysowaé sytuacje, ktdére sprawiajg im
trudnosci tworzgc w ten sposéb wiasne karty sytuacji.

e Nalezy dzieci poinformowac, iz sg takie sytuacje naruszania
granic, ktére nalezy zgtosi¢ osobom dorostym. Sg to sytuacje
zwigzane z przemocg lub zagrozeniem zdrowia i zycia osoby
oraz sytuacje w ktdrych osoba nie radzi sobie emocjonalnie lub
jej dotychczasowe dziatania nie przynoszg rezultatu. Przyktady
sytuacji o ktérych nalezy poinformowac osoby doroste: ,Kto$
dotyka Cie w intymne cze$ci ciata”, ,Kto§ Cig bije’,
.Nieznajomy prosi Cie by$ z nim/nig gdzie$ poszedt’, ,Kto$
mowi Ci o swojej tajemnicy, a Ty sie pozniej boisz i ciggle o
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tym myslisz”.
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